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INFORMATIVA CANDIDATI
(resa ai sensi dell'art. 13 del Reg. UE 2016/679)

Informativa sul trattamento dei dati personali (ai sensi dell’art. 13 Reg. UE 2016/679 —
Regolamento generale sulla protezione dei dati e del Codice della Privacy italiano, come
da ultimo modificato dal d.Igs. 101/2018)

Chi e il Titolare del Trattamento dei suoi Dati?

Il Titolare del trattamento dati &€ MVN s.r.l., via Alfredo Campanini, 12, 20124, Milano
contattabile all’indirizzo e-mail: info@mvnlog.com

Il Titolare ha nominato I'Amministratore Delegato “Responsabile della Privacy”
attribuendogli le funzioni, i poteri e le competenze, inerenti alla gestione privacy del
"Titolare del trattamento".

| dati di contatto del Responsabile della protezione dati (DPO)?
Il Titolare ha nominato un responsabile protezione dati contattabile all’'indirizzo e-mail:
dpo@mvnlog.com

Quali sono le finalita e le relative basi giuridiche che legittimano il trattamento dei
suoi dati?

| dati personali sono trattati per finalita connesse o strumentali allo svolgimento
dell’attivita di ricerca e selezione dei candidati in relazione a tutte le posizioni gestite. La
base giuridica é: I'esecuzione di misure precontrattuali adottate su Sua richiesta (art.
6.1lett. b RGPD).

Eventuali dati personali da Lei forniti riconducibili alle categorie particolari di dati ex art.
9 RGPD saranno trattati, solo ove necessario e pertinente, per valutare la Sua
candidatura per posizioni lavorative rientranti nel’ambito delle categorie protette. La base
giuridica é: la necessita di assolvere gli obblighi ed esercitare i diritti specifici del titolare
del trattamento o dell'interessato in materia di diritto del lavoro e della sicurezza sociale
e protezione sociale, nella misura in cui sia autorizzato dal diritto dell'Unione o degli Stati
membri o da un contratto collettivo ai sensi del diritto degli Stati membri, in presenza di
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garanzie appropriate per i diritti fondamentali e gli interessi dell'interessato (art. 9.2 lett.
b RGPD).

Possiamo trattare informazioni pubbliche inerenti il Suo profilo presente su social network
di natura professionale per verificare che i dati da Lei forniti corrispondano a quanto da
Lei dichiarato, limitatamente alle sole informazioni di natura professionale, necessarie al
solo fine di valutare gli specifici rischi legati al tipo di attivita che dovra essere svolta in
base al profilo ricercato, adottando ogni necessaria misura per garantire il corretto
bilanciamento dei Suoi interessi, diritti e liberta fondamentali con il nostro legittimo
interesse. La base giuridica é: il legittimo interesse della Societa (art. 6.1 lett. f RGPD).

Per accertare, esercitare o difendere i diritti del Titolare in sede stragiudiziale e/o
giudiziale. La base giuridica é: il legittimo interesse della Societa (art. 6.1 lett. f RGPD).

Natura obbligatoria o facoltativa del conferimento dei dati
Il conferimento dei dati € obbligatorio; in caso di rifiuto a fornire in tutto o in parte i dati
impedira la presa in carico della candidatura.

Destinatari dei dati personali

Per il perseguimento delle finalita indicate, il Titolare potra comunicare i suoi dati
personali a soggetti terzi, quali, ad esempio, quelli appartenenti ai seguenti soggetti o
categorie di soggetti:

e soggetti la cui facolta di accesso ai dati & riconosciuta da disposizioni di legge,
normativa secondaria e comunitaria;

e collaboratori, dipendenti e consulenti di Titolare, nell'ambito delle relative mansioni
e/o di eventuali obblighi contrattuali;

o fornitori, compresi i Responsabili del trattamento dei dati designati ai sensi dell’art
28 del Regolamento UE 2016/679, che agiscono per conto del Titolare;

e persone fisiche e/o giuridiche, pubbliche e/o private, quando la comunicazione
risulti necessaria o funzionale allo svolgimento dell’attivita del Titolare nei modi e
per le finalita sopra illustrate.

Il Titolare garantisce la massima cura affinché la comunicazione dei Vostri dati personali
ai predetti destinatari riguardi esclusivamente i dati necessari per il raggiungimento delle
specifiche finalita cui sono destinati.
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| suoi dati personali non vengono in alcun caso diffusi (darne conoscenza a soggetti
indeterminati), fatti salvi gli obblighi di legge, in particolare in materia di Trasparenza e
Pubblicita Legale.

Trasferimento dei dati in paesi terzi

La gestione e la conservazione dei dati personali avverranno all’interno dell’Unione
Europea.

Ove fosse necessario il trasferimento extra europeo per I'esecuzione dei compiti
istituzionali, il trasferimento avverra solo nei casi e modi previsti dal Regolamento Ue
n.679/2016, in base a una decisione di adeguatezza della Commissione Europea o, in
mancanza, in presenza delle garanzie adeguate previste dall’art. 46 GDPR o delle
deroghe previste per le specifiche situazioni indicate dall’art. 47 GDPR.

Periodo di conservazione dei dati

| suoi dati saranno conservati il periodo necessario al conseguimento delle finalita per i
quali sono stati acquisiti e conformemente alle specifiche previsioni di legge al riguardo.
In particolare i dati del candidato saranno conservati per 12 mesi, eccetto che
l'interessato non ne richiedera la cancellazione.

In caso di accertamento, esercizio o difesa di diritti del titolare i dati saranno conservati
per tutta la durata del contenzioso, fino allesaurimento dei termini di esperibilita delle
azioni di impugnazione.

Diritti degli interessati

Il soggetto a cui si riferiscono i dati personali pud esercitare in qualsiasi momento i diritti
sanciti dagli art. 15-22 del GDPR previa richiesta al Titolare o al Responsabile Protezione
Dati, ai contatti precedentemente indicati.

In particolare l'interessato pud esercitare, ove applicabile, il proprio diritto di:

. chiedere l'accesso ai dati personali ed alle informazioni relative agli stessi,
nonché la rettifica di quelli inesatti o I'integrazione di quelli incompleti;
. chiedere la cancellazione dei dati Personali (al verificarsi di una delle

condizioni indicate all’Art. 17, paragrafi 1 e 3) oppure la limitazione all’utilizzo
degli stessi (Art. 18);

. ottenere la portabilita dei dati;

. opporsi al trattamento dei dati personali;
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ove sia richiesto il consenso per il trattamento dei dati personali, revocare in
qualsiasi momento il consenso gia prestato, senza che cio pregiudichi la liceita
del trattamento effettuato anteriormente alla revoca del consenso;

proporre reclamo a un'Autorita di controllo (Autorita Garante per la protezione
dei dati personali — www.garanteprivacy.it).




